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Pourguoi moi ? Trop gros, trop intello, trop électrique, trop
grand, trop petit, trop vert, trop ...?

Numéro d'inventaire : 2019.56.8

Auteur(s) : College Saint-Pol-Roux (Brest, Finistere)

France. Ministére de I'Education nationale

Type de document : affiche

Période de création : ler quart 21e siécle

Date de création : 2014

Inscriptions :

* texte : Mobilisons nous contre le harcelement. Numéro vert : 0808 807 010/ 0800 200 000
Matériau(x) et technique(s) : papier

Description : Affiche imprimée recto seul (reproduction)

Mesures : hauteur : 29,8 cm

largeur : 42 cm

Mots-clés : Instruction civique, secourisme et prévention routiére

Violence dans les lieux scolaires

Filiere : Lycée et collége classique et moderne

Utilisation / destination : enseignement (Campagne en direction des écoles, colleges et
lycées dans le cadre de la lutte contre le harcélement scolaire)

Historique : Créé en 2013, le prix « Non au Harcelement » ouvert aux écoles, établissements
et structures périscolaires permet aux jeunes de 8 a 18 ans de s’exprimer collectivement sur
des thémes liés au harcelement, a travers la création d’'une affiche ou d’'une vidéo. Les
supports de communication primés des jeunes lauréats sont utilisés comme outils de
prévention et sont mis a I’honneur a I'occasion de la Journée nationale de lutte contre le
harcelement a I'école, chaque premier jeudi du mois de novembre. Cette affiche fait partie de
la collecte LGBTQI initiée en 2018 Cette affiche a été lauréate du Prix "Non au harcelement”
2014, coup de coeur académique

Représentations : groupes de figures : violence individuelle, respect / 6 personnages et un
robot dessinés par les enfants sont stigmatisés pour diverses raisons

Autres descriptions : Langue : frangais

ill. en coul.

Voir aussi : https://www.lemonde.fr/education/article/2013/11/27/face-au-harcelement-scolaire-
une-campagne-fragile 3521194 1473685.html
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