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Concours réserve pour l'acces aux corps d'ouvrier
d'entretien et d'accueil des établissements
d'enseignement.
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ACADEMIE DE ROUEN
Division des Examens et Concours
Bureau des Concours - DEC 1

2/3



2 Export articles
Y% PDF sub-titles
(’z

9,\&\

CONDITIONS D'ACCES AU CONCOURS :

Le concours réservé d'ouvrier d'entretien et d'accueil s'adresse exclusivement
aux agents non titulaires de IEtat ou de ses établissements d'enseignement
publics, qui -

- exercent des fonctions du niveau de la catégorie C,

- employés par les ministéres chargés de [éducation nationale, de
Fenseignement supérieur et de la jeunesse et des sports,

- recrutés a titre temporaire sur des emplois ou des crédits inscrits au budget de
FEtat et assumant des missions de service public dévolues aux agents titulaires.

Peuvent s'y présenter

1) Les agents qui justifient & la date du 14 mai 1996, de la qualité d'agent non
titulaire :

- qui étaient & cette méme date en fonction ou bénéficialent d'un congé rémunéré
(maternité, parental, maladie, formation) .

- justifiaient au plus tard & la date de cléture du registre des inscriptions d'une
durée de services publics effectifs, de méme niveau de catégorie, au moins
égale & 4 années d'équivalent temps plein au cours des huit demniéres années.

2) Les agents qui ont exercé les fonctions d'agent non titulaire pendant une
partie de la période comprise entre le 1er janvier et le 14 mai 1986 et justifient &
la date du 14 mai 1596 de 4 années d'équivalent temps plein au cours des huit
derniéres années.

Sont pris en compte les services effectués en qualité de vacataire, auxiliaire,
contractuelle.

Les services effectués en qualité de CE.S. ne peuvent &tre comptabilisés dans
Fancienneté.
Textes de référence :

= Loi n* 96-1093 du 16 décembre 1996 (J.0. du 17 décembre 1996) relative & lNemplol dans
la fanction publigue/résarption de Nemgloi précaire).

- Décret n* 9'."‘&58 du |a septembre. 1997 momrl le décret n* 91-462 du 14 Mai 1591

modifié fcant les disp aux corps des ouvriers d'enfrefien et
d‘awlell des ouvriers pmfesslnrlw_'ls et des maltres ouvriers des établissements
nt du natinale.

- Amrélé du 17 Octlobre1S97 refatif aux régles générales dorganisation, 3 la nature des

dpeuves et & la composition du jury des concours institués par Farticle 16-1 du décret n® 91-

462 du 14 Mai 1991 modifié pour faccés au ::urps. des ouvriers d'entretien et d'accued des
nents it du 1

NATURE DES EPREUVES :

Le concours réservé de recrutement d'ouvrier d'entretien et d'accueil comporte
une phase d'admissibilité et une phase d'admission.

EPREUVE ECRITE D'ADMISSIBILITE :

Cette épreuve écrite est ooncue sous la forme de tests de connaisances ou
d'analyse d'une situation p le concréte, appelant une réponse bréve,
ou tout autre mode d'interrogation de mérrle type.

Ces tests, d'une durée de quarante-cing minutes, portent sur les connaissances
professionnelles et techniques nécessaires pour lexercice des missions et
travaux confiés aux ouvriers d'entretien et d'accueil.

Cette épreuve est notée de 0 4 20.

Toute note inférieure @ 5 sur 20 est éliminatoire.

Durée : 45 minutes

EPREUVE D'ADMISSION :

Cette épreuve consiste en une épreuve d'entretien, d'une durée de 10 & 15
minutes, avec le jury, portant notamment sur les fonctions exercées par le
candidat et destinée a permettre au candidat de valoriser ses aptitudes
professionnelles.

Cette épreuve est notée de 0 4 20.

A lissue de l'ép d'admission, si plusi candidats réunissent le méme
nombre de points, la priorité est accordée a celui qui a obtenu la meilleure note
a l'épreuve d'admission.

Durée ; 10 minutes & 16 minutes
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