&) Export articles
"’% PDF sub-titles
‘\Q )

Bulletin d'adhésion a la Société Mutelle d'Assurance des

Risques de Responsabilité Civile des membres de
I'enseignement public de France et des Colonies

Numeéro d'inventaire : 2016.36.251

Type de document : imprimé divers

Période de création : ler quart 20e siecle

Date de création : 1912

Matériau(x) et technique(s) : papier

Description : Feuille double fine contenant les statuts juridiques de la société mutuelle
d'assurance L'Enseignement, les membres du conseil d'administration et un bulletin
d'inscription vierge avec les tarifs.

Mesures : hauteur : 27,5 cm

largeur : 18,3 cm

Mots-clés : Colt de I'enseignement : recus, quittances, bourses, etc.

Autres descriptions : Langue : Francais

Pagination : n. p.

Commentaire pagination : 4 p.

1/7



2 Export articles
Y%, PDF sub-titles
%,.

9\&\

7. = 4,000,

1M2, — Mod.

L ENSEIGNEMENT

Société mutuelle d’Assurance des Risques de Responsabilité civile

des Membres de I’Enseignement public de France ef des Colonies

Constitude le 7 Janvier 1887 ot administrée par eux-mémes
Conformément & la Loi du 24 Juillet 1867 et au Décret du 22 Janvier 1868

Exposition Universelle de Paris 1900 — Médaille de Bronze

Statuts déposés en I'étude de M® GODET, notaire 4 Paris

Siége social : Boulevard Bonne-Nouvelle, 35, Paris (2¢ Arrond)

CONSEIL D'’ADMINISTRATION

MM. HENNEQUIN, instituteur, a Paris, Président. Mmes Feld, directrice, aux Lilas,
Landré, dir., St-Cloud (3.-&-0.) Vice- Président. Lapowre. dll‘eclﬂca, & Pantin.
Mme Michelot, direclrice, & Boulogne-s/-Seine, MM. Caroujat, directeur, & Asniéres (Seing).
Vice-Présidente. Houldinger, directeur & Sainl-Germain-en=
MM. Perrin, inslituteur, & Paris, Secréfaire. Laye b-—st—O)
Erba, instiluteur, & Paris, Caissier, Marin, directeur a Chelles (8.-ei-M ;
Mme Devaux, insliluirice, a Paris. Vatan,dxr.,h\ﬁllenouve-St-Georges( -%-0.)

COMITE DE SURVEILLANCE

M. Lallier, directeur, & Meudon (Seine-et-Oise).
M. Lepoivre, instituteur, 4 Paris. — M. Binant, direcleur, a Juvisy-sur-Orge (8. -eH)]

CONSEIL DE LA SOCIETE
Me Albert Menus, docteur en droit, avocat a la Cour d'Appel.

GARANTIES MATERIELLES

Nombre de Sociétaires ............. et P e TR e ‘40 000
Fonds annuel de Garantie......... ....... R RS ek fes... 20.000
Fonds de Réserve............ AP Qe P g Lt ciriiares. feSe.. 45.000

Le fonds de réserve constitué en titres de fonds d'Efat, et tons les fonds disponibles, en Compte Courant,
sont déposés d ln Banque de France.

PRINCIPAUX AVANTAGES DE LA SOCIETE

1° Garantie totale des risques, pour tous les services, sans exception ;

2° Cotisation minime, invariable et fix¢e par le contrat ;

3° Défense en cas de diffamation et d'atteinte au droit corporatif et professionnel <

4° Existence assurée par sa constitution légale qui la met i I'abri de tout abus de pouvoir ;

5° Surveillance continuelle exercée par le Comité de surveillance investi des pouvoirs les plus étendus, méme celui
de convoquer une Assemblée générale ;

6° Frais d'administration rédvits au strict nécessaire, toutes les fonctions étant électives et gratuites ;

7° Fonds de réserve, en partie inaliénable, donnant & chacun la certitude de pouvoir dans un avenir, méme éloigné,
exercer ses droits et recours en cas d’instance judiciaire tardive ;

8 Possibilité, grice 4 la personnalité civile qu'elle a acquise. d'intenter toutes actions judiciaires, devant toutes
]u:rld'l:uuns, au seul nom de la Société, se substituant ainsi effectivement 4 ses adhérents ;

¢° Large esprit de solidarité présidant A toutes les décisions du Conseil d'Administration, avec recours au Conseil
général ;

10° Faculté, pour tout sociftaire, d'en appeler méme devant la justice, de toute décision des Conseils, contraire &
ses droits ou intéréts; 3

En un mot, sécurité absolue, offerte & tous, par une constitution et une gestion irréprochables, un dévouemnent de
tous les instants des Conseils Juridique, d'Administration et Général, 3 défendre les intéréts des Membres de cette ceuvre
corporative de solidaire et mutuelle préveyance, qui, chaque jour, progresse en nombre, en activité, en force et en puissance,

Enfin, la premidre SOCIETE MUTUELLE D'ASSURANCE constituée légalement, et la
SEULE possédant un fonds de réserve aussl important.

217



Export articles
PDF sub-titles

3/7



9,\(~\

Export articles

2&
Yo PDF sub-titles
"z

_:ﬁunie d'une nominaunu régnliere peut dtre admi

STATUTS

Constitution et objet de la Société

mmpnxﬁmnam wu@émwmmuﬂe
I‘emem t aux it
m'm'}a de onsabilité m\rlhmmuti&m
d'accidents corporels, telle qua]leed.dﬂlme par Ie code civil.
ART. 2. — La Société est dé é (,[.‘Eﬂu(k7 v,

mutuelle d'assurance des risques de respensabilité civile.

Sesopénﬁomsétmdenti toute la France et &m colonies.

Elle a gon siége & Paris, boul

Il pourra étre transporlé dans Lout autrs local de oeu.ev‘ille par décision
du Conseil d'Administration.

ART. 8. — La Socidté est formée pour une durde de quarante-trois
ans. Elle pourra Etn srogée par une décision du Consell général des
socidtaires, prise dans la forme prescrite per Varticle 57.

ART. 4. — Chaque exercice soclal commence le premier janvier et
finit le trente et un décembre suivant.

ART. 5. — L'objet de la Société est :

4* D'établir entre ses by une rtuell de- risques de
bilité civile p id aux
!Iévu qui leur sont confiés, pendmt l‘oxardm de me; ﬁmctionl.
2+ De rechercher les moyens de diminuer et de supprimer la respon-
sabilité civile, pesant sur les membres de l'enseignement public, soit par
uﬂupmdonce conforme a leurs Im.drtts, soit par des transformations
Idglillntlm

ART. 6. — Tout soclétaire est assureur en méme tampe qu'assurd,
mais il ne %:lt &tre tena, comme azmu'eur. que jusqu'h concurrence du
maximuimn fixé par les articles 23, 25 et 26

Responsabilité de la Société

ART. 7. — La Société répond :

10 De la totalité des risques provenant des accidents corporels arrivés
aux éldves confiés & ses membms et atteignant leur respoma.bu.ité civile
personnelle ; f

20 Des dommages néralma&!ll uelcongues pourralent leur
Incomber en ulame ge‘s accidents : y =

8* Des frals de toute nature qui en seraient la conséquence Immédiate.

Admission des Soeciétnires et durée
du contrat
ART. 8. — Toule perso t dans 1" > _,'-

144

t pﬂblllc et

ART. 9. — L/ L du
sion aux présents statuls. Cet acte énonee :
domicile de adhérent, et la remise d'un
entier des slatuts.

ART.10. — Sur le vu de l'acte d'adhdsion, le Conseil d'adminis-

ire résulte de son acte d'adhé-

les nom, prénoms, profession,
unphfra contenant e texte

des ences fikcl I id
m-.ﬁum‘ un qui semblait ne comporter
1l doit envoyer, en méme , au plus tard, le suivant, un
rapport relatant, en détail, les faits, leurmuas, lElIl‘Slslll&r l‘!‘l'unb:.,allw
d'une poursuite judiciaire do la part des blessés ou de leurs représeniants,
11 doit, sous peine do déchéance de son recours contre la Sociétd, trans-
metire, dans un délai de huitaine, 1% tion et tous les actos qu'il
pourra rmvoir. soit du parquet, soit des wujmea de l'aceident.

ART. 18. — Tout sociétaire ou ses qui a négligé de fa
dans les délais preserits, les déelarallons e:igéee par les d’lnponttlom den
articles 14417, et rempll les obligath 3 celni
réticence ou déclaration fausse a dénaturd I'aits ol aggravé sa s?

peut étre déchu de lous droits & lassorance, tout en restant passible des
cotisations échues. Notification en est fuite par lettre recornmandée, aprés
décision du Conseil général, l'inléressé entendu.
Nénnmmns, les droils, colisations el frais acquittés ou dus par le
ent. nequis & la Socid

Réglement des risques

ART. 18. — L'assurance ne devanl, en aucune fagon, étre une cause
de bénéfice pour le soclétaire, il n'en pourra toucher aucune somme.

La Sociétd se mettra en son lieu et place, et plaidera par Forgane de ses
mandataires et avocats.

Pliﬁl"l les frais de procéd at les intéréts civils, ou
Indemnités quelconques auxcuels les sociétaires auront été d
moyen de tout ou partie du fond de garantie, augmentd, @ besoin est, du
quart au maximom, du fonds de réserve.

Toutefois, en raison du caractére mutuel de la Sociélé, si ces ressources
#aient insuffisantes, par svite de condammations trés importantes et
répétdes, il serait, aprés décision du Consell général, demandé & chaque
sociélaire, et par une cotisation spéciale, sa quote-part de la différence,
basde sur sa cotisalion annuelle.

Cette eotisation serait remhoursée, en une ou pluaieurs annuités & l'aide
de sur les s des & risques peu élevés

ART. 20. — En cas d'assurance du sociétnire & I'une des sociélés
mws a larticle 15, celui-ci donne au Conseil d’Administration de la

été pleins pouvoirs pour l'exercice des recours contre lesdites, dans
les Ifmites de leurs statuts.

ART. 2. — Par m swl fait de Tadhésion aux statuts, et de I'admis-
slon au ¢ est subrogée & "lous les droits,
recours et ncﬂon&, méme reoenvenllonmlles du sociétaire inquidté, envers
et contre qui il appartiendra, sans qu'il soit besoin d’aucun titre on mandat.

socidtaire consent expressément cette subrogation et il sern tenu, 8'il en
est requis, de la réihh‘var & peine de dommages-intéréts.

Charges et Contributions sociales

ART, 22, — Sont & la charge de la Société, pour faire I'objet des
contributions seclales, les frais el indemnités qui sont les conséquences des
les intérdts des pour les besoins de la Sociétd,

les frais d'actions judicinires, lea loyers et contributions, e;, el: génémj

tration statue. S'il conelut & Vadmission, l'adhérent est Inscrit
socidtaire, et il lui est délivrd une po]me de lﬂqualle résulte I' ent
de la Socidté. Celle police L du so a remise
d'un exemplaire contenant l¢ texte nnl.wt des statuts, singi gue Ias clauses
de résiliation de assurance.

ART. 11. — Les assurances admises produisent leur effet le lendemain

du jour de l'admission, & midi. La cotisation est due pour l'année enlitre. -

ART. 12. — L est contractée pour toute la durde de la

société, Le soclélaire el la soclélé peuvent fafre cesser Iassurance, 4 la fin

de chaque période de cing ans, en se prévenant réciproquement au moins

six rrmanlavmce par letire recommandée. La preuve en est élablie par
l'avis de réceplion délivré par la poste.

Cessation de PPengagement social
ART. 18. = L'engagement soclal cesss pour le soclélaire et pour

1o Par lexpiration duo délal fixé les statuts pour la durée de
hSodﬂé,immqu‘aDenawhpmm[gr

2* Par les déclarations facultatives de vésiliation, réglées par I'art, 12;
;Qo?armlledemhemdimnﬂﬂuuwdewdlm

Déclarations i faire par Ies Soclétaires

ART. 14. — Tout changemen!t de domicile ou de situation du soclé-
sera notifié par lettre recommandée au Président de la Socidté,
dans le délai d'un mols. i peine de suspension des effets de Passurance,
Le sociélaive sublra, 'l y a lieu, 'augmentation de la cotisation qui
pourra en résulter,
ART. 15. — La sociétaire qui aurail déja contracté ou qui contrae-
g! dans l'avenir un engagement avec une aulre sociétd devra
re la déclaration éerite au Président de la Société, soit au moment
d ‘scu_adlibelon’ aud prénnls statuls, soit duns le délai preserit &
Particle 14 ot sous rdserves des mémes p!nal:t.d:.

ART. 16. — En cas de mise on disponibilité, & la retraite, M.l de décts

toutes les dé atde

ART. 1!3 Gunformémem a l'article 20 du déeret du 22 janvier 1868,
chaque sociétaire doit verser annuellement et d'avance, em janvier, une
cotisation destinde & former le fonds de garantie.

Cette cotisation qui est due f]qu.u' toule année d'assurance commencée
est fixée conformément au tarif annexé aux présents statuts, ( Voir marge
du Bulletin d'adhésion).

Les sociétaives peuvent bénéficier de remises qui sont fixdes chaque
anndée par le Conseil général.

Si lexpérience démontroit la nécessitd de modifier ce tarif, le Conseil
d'administration pourrail, aprés déecision da Conseil général, prendre
& cesujet une délibéralion exécutoire, sans effet rétroactif & I'égard des
anclens socidtaires,

ART. 25. — Le fonds social comprendra : 10 Vactif courant forméd
des eotisations de 'année ; 29 un fonds de réserve formé du droit d’entrde
et de l'excédent des cotisations lles sur les payées pour

wﬁdunts. thm;as et oml.rihulim socinles.

Ah Aok h

t son ac
A mw 1- un d.mll. amm desting & former un I’mdu commun de

1’ ‘Unl cotlaation annuelle, établie d aprée Particle 2&

82 Les frais de police, enregistr des cotisati
ou autres. Les droit d'entrée, el frals di"rm. mntﬁm chlque année par le
Conseil général,

ART. 26, — En cas d'insuffisance du fonds de garantie prévu par
Vart, 28, z:m.n faire face aux charges soclales d'une année, il y sera pourvu,
ainsi quil estditart, 19, § 345:

1" Par un prélévement sur le fonds de réserve, jusqu'd concurrence du
quart dudit fonds ;

2¢ Par une cotisation epéciale différentielle, basée sur la cotization
annuelle.

ART. 27. — Toutes sommes & payer
pareux an sidge de hw, conire ung mee signée par le Président.

En cas de iement de la colisati iétaire retardoataire eat
averti au moyen d'une leltre recommandée qm lient lien de mise en

les sociétalres sont versées

du sociétaire, l'assurance fin le ]ourm il
mont. Néanmoins, la cotisation sera due pour l'année entiére,

Déclarations des necidents et recours

ART. 17. — Laors de lout accident, Je sogidlair~ deil immédiatement
en informer lo Président de Ja Sociéié, 11 dolt be lnire, également, lorsque

51, dans les quinze jours qui sul la mise en d e, as~
suréne s'e-s?. pas 1Ibéré !mégrllemunt. I'effet de son assurance est suspendu

de plein droit jusqu'au paiement complet,
L'assurance ainsi suspendue ne reprend son effet qu'a partic du paiement
&m‘da la cotisalion en retard. et de celles qui ont pu revenir &
uis, ainsl que des frals y relatifs, lors méme que des pale-

ments particls n'auraient pas été svivis d'une nouvelle mise en demeure,
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fin cas de ionde I’ le pai t des cotisath apris
un accident ne donne droit au recours contre ln Société que pour lesacei-
dents postérieurs d'au moins huit jours & cette libération.

L+ sociélaire | ivi pour le pai t de ses cotisalions supporie les
frais résultant de Paflranchi t des Jetires, du tiwbre et de I'enregis-
trement de toutes les piéces dont la E'ndmlion en justice est nécessaire,
alngi que tous autres frais auxquels la poursuite peut donner lieu.

Le ident a tout pouvoir pour exercer ces poursuites.

ART. 28. — 5i lo sociétaire ne s'est pas libéré dans les quinze jours
qui suivent Ia mise en demeure prévue parl'art, 27, le(‘.nnwﬂ "adminis-
tration pourra prononcer la résihation définitive de 'assuranca.

Fonds de Rémerve

ART. 20. — La Soclété posséde un fonds de réserve dont le maximum
esl fixé tous les eing ans, par le Conseil général. Ce fonds est alimenté :
1+ par le droit d’antrée s 2* par les excédents libres du Fonds de Garantie,
lea intéréts des plactes et tous les reli disponibl !

L'ohjet du Fonds dé réserve est d'assurer & ln Société les moyens de
suppléer & linsuffisance du Fonds de Garantie pour le paiement des
risques et aubres charges snciales,

Dans aucun eas, l¢ prélévement sur le Fonds de réserve ne pourra
excéder le quart de ce fonds pour un seul exercice.

Le Fonds de réserve est acquis & la Sociéte ; il ne peut en avcun cas
&tro l'objet de réclamations individuelles ou collectives de la part des
socittaires. :

En cas de dissolution de Ia Socidté, l'emploi du reliquat du Fonds de
réserve sera réglé par le Conseil général des sociétaives, sur la proposition
duC ild'admi ion, et ia & Fapprobation du mini élent

ses membres ne faisant pas partie du Conseil d'administration, rempHa-
sent les fonctions de serulateurs,

Lie Bureau afinsi ¢ ¢ désigne le étaire.

Chague membre du Conseil général a ln faculté de se fafre repré

ar un de ses co-sociélaires, qu'il sura cholsi et désigné en temps utile.
ul pe pourra accepter gu'un seul mandat,

ART. 83. — L¢ tonseil général se réunit une fois par an, saof
les convocalions extraordinaires jugées né ires. La convocation est faite
aumoins10jours avant la réunion, par letire avtographide, sfiranchiea 0,06

Dans sa réunion annuclle, il prend connaissance de l'ensemble des
opérations de In Société, vérifie et arréte définitivement les comptes de
Fadministration et statue sur tous les intéréts soclaux.

Bes délibérations sont prises & la majorité absolue des voix. Le scrutin
secret estde droit sur une proposition signée par cing des membres présents,

ART. 84. — Le Conseil général ne peut délibérer valablement 'l ne
réunit au moins le quart de ses membres.

Si, & une premiére convocation, ¢ce nombre n'est pas atteint, il est fait
une nouvelle convocation, & quinze jours d'intervalle, et les membres
présents a cette réunion peuvent délibérer utilement, quel que soil leor
nombre, mais seulument sur les objets & l'ordre du jour de la premitre
réunion.

Le Conseil géndral représente 1'universalité des membres de la Soclété,
ot ses décisions, prises conformément aux statuts, obligent chaque

iétaire ou ses ayants-cause.

Conseil d’Administration
ART. 35, — Le Conseil d’ad

de douze mem=

ation 58

ART. 30, — Lee sommes composant le Fonds de réserve seront
placdes, sur l'avis du Conseil d'administration, conformément aux dispo=
sitions de l'article 33 du décret du 22 janvier 1868,

Le Conseil d'administration détermine le mode d'achat et de vente et

bres par le Conseil général,
Tl se renouvelle par tiers chaque annéde. Les membres sortants sont
rééligibles,

effectue les achals, ventes et wansferis an nom de la Société, par le
ministére du Président et d'un membre du Conseil d'administrati
délégué & cot effet.

Administration de 1a Société

ART. 8. — La ?odété est reprdsentée par le Congeil dral d
socibtaires et administrée par un Cmoﬂpd'adminiavatm dont al:
Président fait fonetion de Directeur.

Un Comité de surveillance contrdle los setes de I' Administration,

Conseil général des Sociétaires

ART. 32. — Le Conseil géndral des sociétaires est composd de cent
membres élus par et parmi les socidtaires. chaque année, et dons la
forme prescrite |pcr le réglemenl établi par le Conseil d'administration.
118 sont rééligibles. :

(Qhaque département comptant des sociélaires est représenté de droit
D e Surplus s nismbres 86 Conseil St attribiié d' ch dpartem
surplus des membres du Consei att chague d
ut au prorata do nombre de ses sociélaires, - 5t
Le GConseil entre en fonctions le premier janvier suivant,
1 est présidé par le président du Conseil d'administration. Deux de

alion

ART. 86, — Au renouvel de chag ice social, le Conseil
d'administiation nomme dans son sein, & la m?;riu des suffra un
dsident, deux vice-présids etun “laire ; étra rédlus,

pr 5 ; ils pruvent
" En cas "absence du président et des vice-présidents, le plus dgé des
membres présents occupe le fautenil.

ART. 37. — Le Conseil d'sdministration seréunitaumoins une fols par
mois. 11 peut s'assembler plus souvent si les besoins de la Société 'exigent.

Ilnﬁ peut delibérer yalablement qu'avec le concours de sopt de ses
mombres. : L

Ses arrbtés sont pris 4 la WM des suffrages. En cas de partage,
la voix du Président est prépondérante.

Tout membre du Conseil d'administration ou :ia Surveillance, qui, saps
motifs agréés par le Conseil d'administration, n'a pas rempli ses ong
pendant trols mols consécutifs, peut étre réputé démissionnaire.

ART. 38, — Le Conseil d’administrati eut délé

L $e8 L g i
soit & un ou plusicurs de ses membres, =oit 4 une ou plusieurs autres
per , parun dat

minées. ”

péclal et pour une ou plusicurs affaires déler-

Le pouvolr d'admettre les sociéteires dans l'intervalle des séances du

Conseil dadminigtration peut tre délégué a une mission composée de

deux de ses membres et d'un membre du Comité de surveillance, Dans ls

cas ol la décision de cotte Commission ne serait pas prise & I'unanimité
des sulfages, il en sera référé au Conseii d’'administration.

TARIF
Droit d’entrée,........... 11»
Police et Timbre ......... » 60

COTISATION ANNUELLE
Institutrices on Instituteurs :

(12) BULLETIN D’'ADHESION PROVISOIRE

a détacher et a envoyer au Siége Social

1° Titulaires ou stag. chargés d’une Je soussigné (1) ik Tl
rchusl:"'“h;“;i'i;d Hri o2
itulaires char. dela direc- .

tion d'une éools, pourdeur Profession ks vk e ol iveiy (e | eoudh el Sumiesh

classe person nelle. ....... 2 » :
Prchacune des autresclasses » 25 Domicile Bou des Postes ... .
3¢ Titulaires chargés de la

direction d'une école, mais Départ! Arrond Contomsl o e

déchargés de claxse, pour
chaque classe de l"école.. » B0
sans que la - cotisation
puisse éire inférieure 4.. 3 »
Colldges et Lycées, Ecoles mor-
males, Ecoles primaires supé-
rienres et Ecoles diverses rele-
vant de différents Ministéres :
1¢ Proviseurs, Censeurs, Di-
rectrices, Directours, S/s-

»
Directeurs, Ingénieurs, LFeole (%)
Chefs des travaux, Sur-
veillants généraux oun as- comprend -
similés ;
Par 50 éléves ou fraction de 50 : elle est situde
-_— externes... »

Ci-joint un mandat-poste de
au nom de « L’Enseignement ».

aprés avoir pris connaissance des Statuts de la Société d’Assurance
mutuelle contre les Accidents ’ENSEIGNEMENT, déclare
y adhérer purement et simplemcnt.

3)

classes, et'(8)

|
- internes.... 2 »
Su[;;:!‘ * ateliers mécaniques 2
o mgasaeum.(}hefn el §/s-

Chefs d'atel', Cont™-maf-

(1) Nom ot Prénoms — Damies mariées ;
Nom et Prénome de demoiselle. — Epouse
ou veuve de : Nom et Prénoms du mari.

N 19

BIGNATURE :

tres, Répétitrices, Répéti- (2)De gargons, defllies, maternelleoumixte
teur'n;, Surveiliante, Maf- nE}?: :i?;‘i'ﬂé‘}'a af‘i-‘i.ﬂf'?a?m. — Je
tres internes ou assimilés.” 2 »

déchargé de classe.
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